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Actualización e implementación en Convivencia educativa: inclusión, buen trato y bienestar
[image: ][image: ]Objetivo General			Objetivos Específicos
	· Comprender y analizar la política nacional educativa 2024-2030 para reflexionar acerca de su implementación en comunidades educativas.
· Diseñar estrategias de implementación de la Ley de Convivencia, Buen Trato y Bienestar contextualizada realidades educativas específicas.
· Fortalecer el foco de la convivencia educativa en la formación integral de los estudiantes y de las comunidades educativas en general.
· Entregar propuestas de implementación de una convivencia educativa inclusiva para la construcción de una cultura inclusiva en diversos establecimientos educativos.

[image: ]ModalidadSincrónica vía plataforma Zoom y Asincrónica a través plataforma virtual de aprendizaje en donde se aloja material descargable que colaboran la implementación de estrategias innovadoras.




	Actualizar y proponer estrategias de implementación en convivencia educativa con foco en a inclusión, buen trato y bienestar de las comunidades educativas. 



[image: ]Módulos y Contenidos
	Política Nacional de Convivencia Educativa 2024 - 20230
· Definiciones conceptuales, sentido, objetivos y enfoques de la política.
· Dimensiones de la Política.
· Rol de la familia y la convivencia educativa.
· Resolución pacífica y dialogada de conflictos

Ley de Convivencia, Buen Trato y Bienestar de las Comunidades Educativas
· Comunidades educativas como espacios de protección y bienestar: ¿Qué significa?
· Desarrollo de habilidades socioemocionales en la comunidad educativa, salud mental, cuidado colectivo y autocuidado.
· La Ley 21.801 y el uso de dispositivos y su implementación en nuestros establecimientos educativos.

Convivencia Educativa y su mirada integral:
· Reflexión y análisis de la gestión de la convivencia.
· Dispositivos de implementación, monitoreo y seguimiento de una Convivencia Efectiva: RICE, protocolos, IDPS y plan de gestión de la convivencia.
· Circulares N°781 – N°782 y su expresión en el RICE.

Inclusión y Convivencia educativa:
· Medidas para la formación, promoción, prevención y erradicación de cualquier tipo de violencia y discriminación en los establecimientos
· Construcción de espacios inclusivos a partir de la convivencia educativa
· Comprender la escuela como un espacio diverso y generamiento de respuestas para la construcción de una comunidad educativa inclusiva.



[image: ]Metodología · Fase teórica: requerimientos normativos y teorizaciones 
· Fase reflexiva: reflexión de la realidad y la brecha con la teoría 
· Fase práctica: diseño y construcción de recursos pedagógicos, 
· Fase de innovación: generar estrategias innovadoras en materia pedagógica.







[image: ]Destinatarios

· Docentes
· Encargados de Convivencia Escolar
· Duplas psicosociales y equipos directivos 
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