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Curricular

< Objetivo General
)

Apoyar la diversidad y favorecer la eliminacién de
barreras sensoriales, afectivas y cognitivas de nifos,
nifias y adolescentes facilitando el acceso al
aprendizaje y participacion de todos y todas de un

modelo inclusivo y flexible.

< Objetivos Especificos
—

< Reconocer y comprender los fundamentos

conceptuales y legales en los que se sustenta el
Disefio Universal para el Aprendizaje, DUA.

< Facilitar herramienta de los principios propios del

Disefio Universidad de Aprendizaje y sus pautas
para la aplicacién en un contexto actual.
= Entregar herramientas para el disefio de

experiencias de aprendizaje activas para el
implementacién del DUA

< Apropiar de estrategias de ensefianza que faciliten

la implicancia de los estudiantes, la presentaciony
la expresion de los conocimientos en un contexto
diverso.

< Disefiar ambientes de aprendizaje para a

interaccion pedagdgica con la implementacion
efectiva del DUA

< Metodologia
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Fase tedrica: requerimientos normativos
y teorizaciones

Fase reflexiva: reflexion de la realidad y
la brecha con la teoria

Fase practica: disefio y construccion de
recursos pedagogicos,

Fase de innovacion: generar estrategias
innovadoras en materia pedagodgica.

—1 Méduloa

Médulo d I: Origen y Fundamentos
< Marco juridico en el cual se sustenta el DUA en el
modelo educativo chileno
Moédulo II: Guia para Implementar el DUA

< Principios propios del Disefio Universidad de
Aprendizaje y sus pautas para la aplicacion.
< Disefio de experiencias de aprendizaje activas
como elementos de implementacidn el DUA
Maddulo IlI: Estrategias de aprendizaje activo para la
implementacion del DUA
< Estrategias de ensefianza que facilitan la
implicancia de los estudiantes, la presentacion y
la expresién de los conocimientos
Mddulo IV: Ambientes de aprendizaje y el DUA
< Ambientes de aprendizaje para la interaccion
pedagdgica con la implementacion efectiva del
DUA

< Modalidades
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<  b-learning: programa que articula las ventajas del
formato e-Learning con la interaccién de la modalidad
On-Line

<  On-line: para aportar al fortalecimiento de
competencias a través interacciones directas entre
facilitador y participantes
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e-learning: ensefanza disefiada en plataforma virtual
para generar experiencias de aprendizaje continuas y
auténomas. Con apoyo de tutores especialistas,
motivacionales y una mesa de ayuda técnica. Estas
acciones formativas cuentan con estructura modular de
los contenidos y materiales descargables y formularios
para la implementacion de las innovaciones
pedagodgicas estudiadas, complementadas con foros,
chat, cuestionarios, mdédulos de consulta y encuestas
para la interaccion con los especialistas, de cardcter
responsivo para su usabilidad desde cualquier
dispositivo tecnoldgico

< Destinatarios
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Equipos de convivencia escolar
Equipos técnicos directivos
Equipos pedagdgicos
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Asistentes de la Educacion




